
Commission 4 de la FIMEM "Cotisations des membres" 
 
La commission 4 s'est fixé pour objectif de simplifier les cotisations des mouvements à la 
FIMEM et de supprimer la catégorisation en pays A, B et C. Elle s'est également penchée sur 
la question de l'organisation et de la gestion financière de la FIMEM. Il était important qu'il 
n'y ait pas de pertes pour la FIMEM, c'est-à-dire que le total des cotisations des membres 
reste au moins tout aussi élevé. 
 
Nous avons discuté de deux variantes différentes, toutes deux basées sur le PIB PPA (Produit 
intérieur brut, parité du pouvoir d’achat) des différents pays. Finalement, nous avons opté à 
la majorité pour l' IDHI, car il est régulièrement publié sur Internet, ce qui le rend plus 
transparent et plus compréhensible. 
 
La commission est consciente que l' IDHI (indice de développement humain ajusté selon les 
inégalités) ne peut pas refléter le pouvoir d'achat d'un enseignant. Nous avons néanmoins 
opté pour cet indice, car il est calculé et publié au niveau mondial. Par ailleurs, le mode de 
calcul en est plus accessible et l'application comptable en est simplifiée. 
 
L'indice de développement humain ajusté selon les inégalités IDHI (en anglais Inequality-
adjusted Human Development Index IHDI) est un indice statistique composite, créé par 
le Programme des Nations unies pour le développement (PNUD) en 2010 pour évaluer le 
niveau de développement humain des pays du monde en tenant compte des inégalités. 
L'indice de développement humain (IDH) est quant à lui un indice de développement humain 
potentiel (c'est-à-dire le niveau maximum d'IDHI qui pourrait être atteint en l'absence 
d'inégalités) 
 
A l' IDHI, qui va de 0,303 à 0,889, nous avons appliqué un facteur, le produit donnant la 
cotisation individuelle en euros qui sera multiplié par le nombre de membres. 
Lors de l'attribution des facteurs, nous avons essayé de maintenir les cotisations des 
membres des différents mouvements à peu près au même niveau. Cela n'a cependant pas 
toujours été possible et certains mouvements doivent désormais payer plus… et d’autres 
moins. 
Les cas de force majeure pourront discutés avec le CA de la FIMEM et, le cas échéant, être 
résolus au cas par cas. 
Le minimum serait de 25 euros. 
 
 
La commission 4 propose à l'Assemblée Générale de la FIMEM 2022 de modifier le calcul 
des cotisations des mouvements et de s'appuyer sur l'IDHI. 
 
 
Pour la commission 4 : 
Marguerite Gomez, France 
Sylviane Amiet, Suisse 
Rémi Brault, France 
Marco Esteban Mendoza, Mexique 
Andi Honegger, Suisse 
 
 



Comisión FIMEM 4 "Cuotas de afiliación” 
 
La Comisión 4 se ha fijado como objetivo simplificar las cuotas de los movimientos FIMEM y 
suprimir la clasificación en países A, B y C. También abordó la cuestión de la organización y 
gestión financiera de la FIMEM. Es importante que no haya pérdidas para la FIMEM, es decir, 
que el total las cuotas totales de los afiliados se mantenga por lo menos al mismo nivel. 
 
Discutimos a propósito de dos variantes diferentes, ambas basadas en el PIB PPA (Producto 
Interior Bruto, Paridad de Poder Adquisitivo) de los distintos países. Al final, optamos 
mayoritariamente por el IDH-D, ya que se publica regularmente en Internet, lo que lo hace 
más transparente y comprensible. 
 
La comisión es consciente de que el IDH-D (Índice de Desarrollo Humano ajustado por la 
Desigualdad) no puede reflejar el poder adquisitivo de un profesor. No obstante, hemos 
optado por este índice, ya que se calcula y publica a nivel mundial. Por otra parte, el método 
de cálculo es más accesible y la aplicación contable se encuentra así simplificada. 
 
El Índice de Desarrollo Humano ajustado por la Desigualdad IDH-D (en ingles Inequality-
adjusted Human Development Index IHDI) es un índice de desarrollo humano (IDH) ampliado 
y "ajustado" que tiene en cuenta las desigualdades dentro de los países. 
El IDH-D es un indicador de desarrollo humano que incluye la desigualdad en educación, 
salud e ingresos. Cuanto mayor es la desigualdad, menor es el IDH-D comparado con el IDH. 
Ambos índices se publican en informes anuales del Programa de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD). 
 
Al IDH-D, que oscila entre 0,303 y 0,889, le hemos aplicado un factor, el producto que da la 
cotización individual en euros que se multiplicará por el número de afiliados. 
A la hora de asignar los factores, hemos intentado mantener las cuotas de los distintos 
movimientos aproximadamente al mismo nivel. Sin embargo, esto no siempre ha sido posible 
y algunos movimientos tendrán que pagar más... y otros menos. 
Los casos de fuerza mayor podrán discutidos con el CA de la FIMEM y, si es necesario, ser 
resueltos caso por caso. 
El mínimo sería de 25 euros. 
 
 
La Comisión 4 propone a la Asamblea General de FIMEM 2022 cambiar el cálculo de las 
cuotas de los movimientos y basarse en el IDH-D. 
 
 
Para la comisión 4: 
Marguerite Gomez, Francia 
Sylviane Amiet, Suiza 
Rémi Brault, Francia 
Marco Esteban Mendoza, México 
Andi Honegger, Suiza 
 
 
Traducción realizada con la versión gratuita del traductor www.DeepL.com & comisión 4 
 



FIMEM Commission 4 "Membership fees” 
 
Commission 4 has set itself the objective of simplifying the membership fees of FIMEM 
movements and to abolish the categorisation into A, B and C countries. It also addressed the 
issue of the organisation and financial management of FIMEM. It was important that there 
should be no losses for FIMEM, in especially that the total membership fees should remain at 
least as high. 
 
We discussed two different variants, both based on the PPP GDP (Gross Domestic Product, 
Purchasing Power Parity) of different countries. In the end, we opted by a majority to use the 
IHDI, as it is regularly published on the internet, which makes it more transparent and 
understandable. 
 
The committee is aware that the IDHI (Inequality-adjusted Human Development Index) 
cannot reflect the purchasing power of a teacher. Nevertheless, we have opted for this index, 
as it is calculated and published at global level. It is also more accessible in terms of 
calculation and simplified in terms of accounting. 
 
The Inequality-adjusted Human Development Index IHDI (in French Indice de 
développement humain ajusté selon les inégalités IDHI) is an extended, "adjusted" Human 
Development Index (HDI) that considers inequalities within countries. The IHDI is an 
indicator of human development that includes inequality in education, health and income. 
The greater the inequality, the lower the IHDI compared to the HDI. Both indices are 
published in annual reports by the United Nations Development Programme (UNDP). 
 
To the IHDI, which ranges from 0.303 to 0.889, we have applied a factor, the product giving 
the individual membership fee in euros multiplied by the number of members. 
When allocating the factors, we tried to keep the membership fees of the different 
movements at approximately the same level. However, this has not always been possible and 
some movements now have to pay more... and others less. 
Cases of force majeure can be discussed with the FIMEM Board and, if necessary, be resolved 
on a case-by-case basis. 
The minimum would be 25 euros. 
 
 
Commission 4 proposes to the FIMEM 2022 General Assembly to modify the calculation of 
the movements' fees and to rely on the IHDI. 
 
 
For commission 4: 
Marguerite Gomez, France 
Sylviane Amiet, Switzerland 
Rémi Brault, France 
Marco Esteban Mendoza, Mexico 
Andi Honegger, Switzerland 
 
 
Translated with www.DeepL.com/Translator (free version) & Commission 4  



FIMEM Kommission 4 «Mitgliederbeiträge» 
 
Die Kommission 4 hat sich zum Ziel gesetzt, die Mitgliederbeiträge der Bewegungen an die 
FIMEM zu vereinfachen und die Kategorisierung in A, B und C Länder abzuschaffen. Dabei 
war es wichtig, dass keine Einbussen für die FIMEM entstehen, das heisst, dass das Total der 
Mitgliederbeiträge mindestens gleich hoch bleibt. 
 
Wir haben zwei verschiedene Varianten diskutiert, die beide auf dem KKP-BIP 
(Bruttoinlandsprodukt mit Kaufkraftparität) der verschiedenen Länder basieren. Schließlich 
entschieden wir uns mehrheitlich für den IHDI, da er regelmäßig im Internet veröffentlicht 
wird und somit transparenter und verständlicher ist. 
 
Die Kommission ist sich bewusst, dass der IHDI (Ungleichheitsbereinigter Index der 
menschlichen Entwicklung) die Kaufkraft einer Lehrkraft nicht widerspiegeln kann. Wir haben 
uns dennoch für diesen Index entschieden, da er auf globaler Ebene berechnet und 
veröffentlicht wird. Außerdem ist die Berechnungsmethode leichter zugänglich und die 
Anwendung in der Buchhaltung vereinfacht. 
 
Der Ungleichheitsbereinigte Index der menschlichen Entwicklung (englisch: Inequality-
adjusted Human Development Index, abgekürzt IHDI) ist ein erweiterter, „bereinigter“ Index 
der menschlichen Entwicklung (HDI: Human Development Index), der die Ungleichheiten 
innerhalb der einzelnen Länder berücksichtigt. 
Der IHDI ist ein Indikator für menschliche Entwicklung, der Ungleichheit in Bildung, 
Gesundheit und Einkommen einschließt. Je größer die Ungleichverteilung, desto niedriger ist 
der IHDI im Vergleich zum HDI. Beide Indizes werden in jährlichen Reports veröffentlicht 
vom Entwicklungsprogramm der Vereinten Nationen (UNDP). 
 
Auf den IDHI, der von 0,303 bis 0,889 reicht, haben wir einen Faktor angewandt, dessen 
Produkt den individuellen Mitgliedsbeitrag in Euro ergibt, der mit der Anzahl der Mitglieder 
multipliziert wird. 
Bei der Zuordnung der Faktoren haben wir versucht, die Mitgliederbeiträge der einzelnen 
Bewegungen in etwa gleichhoch zu halten. Dies ist jedoch nicht immer möglich gewesen und 
einzelne Bewegungen müssen jetzt mehr bezahlen und andere weniger. 
Härtefälle können mit dem Vorstand der FIMEM besprochen und von Fall zu Fall gelöst 
werden. 
Der Mindestbetrag würde 25 Euro betragen. 
 
 
Die Kommission 4 stellt der Generalversammlung der FIMEM 2022 den Antrag, die 
Berechnung der Mitgliederbeiträge der Bewegungen sei zu ändern und auf den IHDI 
abzustützen. 
 
 
Für die Kommission 4: 
Marguerite Gomez, Frankreich 
Sylviane Amiet, Schweiz 
Rémi Brault, Frankreich 
Marco Esteban Mendoza, Mexiko 
Andi Honegger, Schweiz 


